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SEMBOL HOTEL Surdurtlebilirlik Yonetim Sistemi Politikasi, cevresel, sosyal,
kultarel, ekonomik, kalite, insan haklari, saglk, guvenlik, risk ve kriz yonetimi
temelinde;

Faaliyetlerimizi ve yatirrmlarimizi etik kurallarimiza bagli kalarak, ¢evresel, sosyal,
dogal ve kultlrel mirasa olan etkilerini g6z 6ntinde bulundurmayi, dlgmeyi ve
degerlendirmeyi,

Riskleri etkin bir bicimde yoneterek, tim surecleri sirekli iyilestirmeyi,

Is saghg! ve glvenligi konusunda sifir kaza ilkesiyle galismayi,

Sirket performansini ve kaliteli hizmet verimliligini artirmayi,

Calisanlarinin haklarini koruyarak saglikli ve guivenli kaliteli is ortami saglamayi,
Enerjiyi verimli kullanmak, cevresel dengeyi ve dogal kaynaklari korumayi,
Ulusal gevre mevzuati, ilgili cevre standartlari ve bu alandaki en iyi teknolojileri temel
alan surdurulebilir bir gevre yonetimi politikasi izlemeyi,

Ulusal ve uluslararasi mevzuat gerekliliklerine uymayi,

Musteri memnuniyetinde surekliligi saglamayi,

Tedarikgilerini surduralebilirlik uygulamalarina yonelik olarak gelistirmeyi,
Cevreye duyarl tedarikgiler ile calismayi ve gevresel Uran/hizmet satinalmayi,
Basta etik degerler ve yolsuzlukla mucadele olmak Uzere, Kurumsal Yonetim
ilkelerini Sirket kiiltiir(i olarak benimsemeyi,

Kulttrel mirasi korumayi ve faaliyetlerinde tanitarak en guzel sekliyle yansitmayi

Surdurulebilirlik politikasi olarak kabul etmistir.
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